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- . " Perfil dos Alunos x
Dominios/Temas | Aprendizagens Contetdos Acdes y g Gestdo do Instrumentos de
de aprendizagens Essenciais estratégicas reas de Descritores tempo avaliacéo
Competéncia
Fomentar o desenvolvi-
Médulo 3 mento de contetdos, que Compreender e utilizar Averiguagao do nivel A Linguagens e textos
Y integrem imagem, em - _ | de conhecimentos dos ;
Aqu151g:a0 € articulacéo com outras gecnlcas eIerAnent?res (enqua alunos. B Informagéo e Conhe_umentos € o
Tratamento de areas disciplinares, com ramento e angulos, entre Apresentagio Comunicagio Capacidades - 70%
a componente de Cida- oytras) _de captacdo e de edi- | esquematica dos )
Imagem dania e Desenvolvimen- céo de imagem. conceitos fomentando, | C Raciocinio e resolugio de | Indagador | Investigador - teste de avaliagdo/ trabalho
to, com servigos e Respeitar as normas dos sempre que possivel, 0 | problemas (B,C,D,F,H,1) prético (50%)
projetos da escola, com direitos de autor associados a | debate com os alunos; Questionador - outros instrumentos de
a familia e com as s Estimulagio do D Pensamento critico e (AB,C,D,E F G 1)) avaliagio (a utilizar de acordo
S g utilizagdo da imagem ; - Critico | Analitico il
instituicGes regionais, o trabalho em equipa pensamento criativo com a especificidade de cada
nacionais e internacio- Reconhecer as potencialida- | procurando eliminar a (A/B,C,D,G) médulo): portefdlio digital,
nais. des dos programas de aquisi- | tendencial passividade | E Relacionamento Rgsponsavelé Autonomo trabalhos individuais, de
Propiciar o desenvolvi- ¢ao e de tratamento de ima- de alguns elgmentos; interpessoal E:ria%vlc:_)’ F.G 1)) 25 horas pares/grupo, de projeto, de
mento de tarefas de gem. Demonstragdo do pesquisa, mapas de conceitos
tratamento e organiza- Utilizar aplicagdes de edico funcionamento das F Desenvolvimento pessoal EPB,)B, C,D,E,F,GH, = Fehms de: ratlbo )
céao de contetidos reco- . tematicas abordadas; e autonomia 3 . 34 tempos ~ - ~
Ihidos, em diferentes de_lmagerr_m ) ) Realizagdo de fichas Sistematizador | letivos (45 2?;?:?25%3(;95 ¢ Intervengoes
formatos como storybo- Criar e editar imagens, iden- | de trabalho, de G Bem-estar, salide e Organizador . 0
ambiente (AB,C 1)) minutos)

ards, diagramas, info-
gréficos, cartazes, flyers,
desdobréveis, cartdes
comemorativos ou
informativos, apresenta-
¢Oes multimédia, ele-
mentos de paginas
eletrénicas (nomeada-
mente banner e botoes)
e logotipos, entre outros.

tificando os respetivos for-
matos dos ficheiros.

Saber realizar operages de
manipulacéo e de edi¢do de
imagem.

Criar conteldos, integrando
imagens em solucdes concre-
tas.

aplicacdo de
conhecimentos, de
trabalhos individuais,
de pares/grupo, de
projeto, de pesquisa,
mapas de conceitos,
fichas de trabalho,
apresentacdes e
intervengdes orais
como forma de
consolidacéo de
conhecimentos.

H Sensibilidade estética e
artistica

| Saber cientifico, técnico e
tecnolégico

J Consciéncia e dominio do
corpo

Participativo |
Colaborador
(A,B,C,D,E,F, H,1I)
Autoavaliador
(A,B,C,D,E,F,G,H,
1,J)

Atitudes - 30%

Grelhas de observacéo:
-Responsabilidade e
integridade (6%)
-Exceléncia e exigéncia (6%)
-Curiosidade, reflexdo e
inovagéo (6%)

-Cidadania e participacéo
(6%)

-Liberdade (6%)
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de aprendizagens

Aprendizagens
Essenciais
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estratégicas

Perfil dos Alunos

Areas de
Competéncia

Descritores

Gestdo do
tempo

Instrumentos de
avaliacao

Mdédulo 4
Criagao de Paginas
Web

Compreender as
potencialidades dos
editores de paginas
eletronicas.
Implementar as
diferentes fases de
desenvolvimento de
um site.

Lembrar e utilizar as
normas relacionadas
com direitos de
autor, com
propriedade
intelectual e com
licenciamento,
relativas a criagéo e
publicacéo de
recursos e contetidos,
que mobiliza nos
seus trabalhos,
combatendo o plagio.
Conhecer e utilizar
as recomendagdes
relativas a
acessibilidade, no
ambito da criacdo e
da publicagdo de
contetdos digitais.
Desenvolver sites e
criar contetidos no
ambito de situacdes
concretas.

Planeamento e estrutura¢do de um
site;

Criacdo de um site na Internet;
Criacdo e gestdo de conteddos;
Publicagdo e gestéo de um site.

Averiguagao do nivel
de conhecimentos dos
alunos.

Apresentacdo
esquematica dos
conceitos fomentando,
sempre que possivel, o
debate com os alunos;
Estimulagdo do
trabalho em equipa
procurando eliminar a
tendencial passividade
de alguns elementos;
Demonstragéo do
funcionamento das
tematicas abordadas;
Realizacdo de fichas
de trabalho, de
aplicagdo de
conhecimentos, de
trabalhos individuais,
de pares/grupo, de
projeto, de pesquisa,
mapas de conceitos,
fichas de trabalho,
apresentacdes e
intervengdes orais
como forma de
consolidacdo de
conhecimentos.

A Linguagens e textos

B Informacéo e
Comunicagéo

C Raciocinio e resolucéo de
problemas

D Pensamento critico e
pensamento criativo

E Relacionamento
interpessoal

F Desenvolvimento pessoal
e autonomia

G Bem-estar, salde e
ambiente

H Sensibilidade estética e
artistica

| Saber cientifico, técnico e
tecnolégico

J Consciéncia e dominio do
corpo

Indagador |
Investigador
(B,C,D,F,H, 1)
Questionador
(A,B,C,D,E,F,
G, 1))

Critico | Analitico
(A/B,C,D,G)
Responsavel |
Auténomo
(C,D,E,F, G, 1,
Criativo
(A,B,C,D, E, F,
G, H 1))
Sistematizador |
Organizador
(A/B,C, 1))
Participativo |
Colaborador
(A,B,C,D,E,F,
H, 1)
Autoavaliador
(A,B,C,D, E, F,
G, H 1))

25 horas
34 tempos
letivos (45

minutos)

Conhecimentos e
Capacidades - 70%

- teste de avaliagdo/ trabalho
pratico (50%)

- outros instrumentos de
avaliacéo (a utilizar de acordo
com a especificidade de cada
modulo): portefélio digital,
trabalhos individuais, de
pares/grupo, de projeto, de
pesquisa, mapas de conceitos,
fichas de trabalho,
apresentacoes e intervengdes
orais (20%)

Atitudes - 30%

Grelhas de observacéo:

-Responsabilidade e
integridade (6%)
-Exceléncia e exigéncia (6%)
-Curiosidade, reflexdo e
inovacéo (6%)

-Cidadania e participagao
(6%)

-Liberdade (6%)
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