{7}
7

1<

@ Escolas de Vila Flor

Direc8o de Servicos da Regido Norte

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE VILA FLOR - 151841
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE VILA FLOR - 346184

9 REPUBLICA

PORTUGUESA

EDUCACAO

PLANIFICACAO MEDIO PRAZO — SISTEMAS DE INFORMACAO — ANO 2 (11°ANO)
CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE INFORMATICA DE GESTAO

2023-2024
- . N Perfil dos Alunos x
Dominios/Temas | Aprendizagens Contetidos Acdes y g Gestdo do Instrumentos de
de aprendizagens Essenciais estratégicas reas de Descritores tempo avaliacéo
Competéncia
Co ] . Conhecimentos e
Modulo 4 Néo definidas. « Principios basicos da Averiguagao do nivel | A Linguagens e textos Conhecedor/ sabedor/ Capacidades - 70%
. . . . de conhecimentos dos culto/ informado (A, B p
Servidor de Dados arquitectura Cliente/Servidor | 2junos. B Informagao e el -
* Vantagens e desvantagens da | Apresentagéo Comunicagdo Criativo (A C,D,J) - teste de avaliagdo/ trabalho
arquitectura Cliente/Servidor | esquemética dos o i Critico/Analitico (A, B, C, pratico (50%)
« Instalagdio e configuragdo do conceitos fomengando, C Raciocinio e resolugéo de D, G) - ouFros~ instrumentos de
rvidor sempre que possivel, o | problemas Indagador/ Investigador avaliacdo (a utilizar de acordo
se O, . o debate com os alunos; & s com a especificidade de cada
* Definigdo de politicas de Estimulagdo do D Pensamento critico e (CDFHIY médulo): portefélio digital,
seguranca trabalho em equipa | pensamento criativo Respeitador da diferenca trabalhos individuais, de
* Administragdo de servidor de procurando eliminar a d.o OUtro.(A’ B E,F H) pares/grupo, de projeto, de
dados tendencial passividade | E Relacionamento Slstenjatlzador/ pesquisa, mapas de conceitos,
el o de alguns elementos; | interpessoal organizador (A, B, C, 1, J) fichas de trabalho
* Ficheiros de monitorizagdo Demonstragéo do Questionador (A, F, G, |, 33 horas o .
. . : - apresentagdes e intervengdes
(log files) funcionamento das F Desenvolvimento pessoal | J) = orais (20%)
tematicas abordadas; e autonomia Comunicador / 44 tempos ’
Realizacdo de fichas Desenvolvimento da letivos (45 i
de trabalho, de G Bem-estar, satde e linguagem e da . Atitudes - 30%
aplicacéo de ambiente minutos)

conhecimentos, de
trabalhos individuais,
de pares/grupo, de
projeto, de pesquisa,
mapas de conceitos,
fichas de trabalho,
apresentacdes e
intervengdes orais
como forma de
consolidacéo de
conhecimentos.

H Sensibilidade estética e
artistica

| Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico

J Consciéncia e dominio do
corpo

oralidade (A, B, D, E, H)
Autoavaliador
/Participativo/
colaborador (B, C, D, E,
F)

Responsével/ auténomo
(C,D,E,F,G,11J)
Cuidador de si e do
outro (B, E, F, G)

Grelhas de observagéo:
-Responsabilidade e
integridade (6%)
-Exceléncia e exigéncia (6%)
-Curiosidade, reflexdo e
inovacgao (6%)

-Cidadania e participagdo
(6%)

-Liberdade (6%)

Material necessario: Credenciais de acesso as plataformas em uso.
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Perfil dos Alunos

Dominios/Temas | Aprendizagens Contetidos Acodes X g Gestéo do Instrumentos de
de aprendizagens Essenciais estratégicas c rea::,A € Descritores tempo avaliacéo
ompetencia
* Tags do HTML o .
N&o definidas. * LimitagGes do HTML dAevigr?#ggiﬁei(t)o?\éils A Linguagens e textos Conhef:edor/ sabedor/
Maédulo 5 * Variaveis e operadores alunos. é“'ltoj/) informado (4, B,
Gestédo de Conteudos * Estruturas de controlo Apresentagio B Informagdo e Criativo (A, C,D,J)
Partilhados * Fungdes, propriedades e esquematica dos Comunicagéo Critico/Analitico (A, B, C heci
eventos conceitos fomentando, D, G) " S Con e_ClmentOS €
Criagio de janclas sempre que possivel, o | C Raciocinio e resolugdo de In,dagador/ Investigador Capacidades - 70%
° > debate com os alunos; | problemas
documentos e cenas em Estimulag&o do (C,D,FH,1) - teste de avaliagio/ trabalho
VRML; Fechar janelas trabalho em equipa D Pensamento critico e Respeitador da diferenca prético (50%)
« A barra de estados procurando eliminar a | pensamento criativo dooutro (A, B, E, F, H) - outros instrumentos de
. tendencial passividade Sistematizador/ s .
bar): p avaliacdo (a utilizar de acordo
(statusbar); Timeouts e 0 de alguns elementos; | E Relacionamento organizador (A, B, C, 1, J) com a especificidade de cada
Scroller Demonstragéo do interpessoal Questionador (A, F, G, |, médulo): portefslio digital
* Objectos Pré-definidos funciqnamebntoddgs i | ) trabalhos ipndividuais cgie 1
. - . temaéticas abordadas; | F Desenvolvimento pessoal | Comunicador / o
FOqulaI‘JOS (Forms); - Realizagso de fichas e autonomia Desenvolvimento da pares/grupo, de projeto, de
manipulacao de formularios de | e trabalho, de linguagem e da 29 horas pesquisa, mapas de conceitos,
entrada. Operagdes especiais | aplicacio de G Bem-estar, satide e oralidade (A, B, D, E, H) _ fichas de trabalho, i
« O Image-object; Imagens conhecimentos, de ambiente Autoavaliador aprgsentz?)goes e intervencoes
numa pagina WEB; Carregar e | trabalhos individuais, /Participativo/ 39 tempos | orais (20%)
, " de pares/grupo, de H Sensibilidade estética e letivos (45
pre carregar novas imagens, rojeto, de pesquisa artistica colaborador (B, C, D, E, i i 0
projeto, de pesquisa, F) minutos) Atitudes - 30%

mudar

imagens baseado em eventos
gerados pelo utilizador

* Layers; criagdo e
manipulacgdo de layers;
clipping; layers aninhados;
efeitos com layers
transparentes

* Novos eventos; o event-
object; captura de eventos
* Eventos do mouse

* Integracdo e criacdo de
“Applets”

* CSS Display

mapas de conceitos,
fichas de trabalho,
apresentacdes e
intervengdes orais
como forma de
consolidacdo de
conhecimentos.

| Saber cientifico, técnico e
tecnolégico

J Consciéncia e dominio do
corpo

Responsével/ auténomo
(C,D,E F,G,1,1J)
Cuidador de si e do
outro (B, E, F, G)

Grelhas de observacéo:
-Responsabilidade e
integridade (6%)
-Exceléncia e exigéncia (6%)
-Curiosidade, reflexao e
inovacdo (6%)

-Cidadania e participacéo
(6%)

-Liberdade (6%)

Material necessario: Credenciais de acesso as plataformas em uso.

Obs.: a recuperaco dos modulos serd realizada através do instrumento de avaliagdo que melhor se adeque ao perfil do aluno e de acordo com a especificidade do mddulo.
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