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L ¢ Escolas de Vila Flor

Diregdo de Servigos da Regido Norte

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE VILA FLOR - 151841
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE VILA FLOR - 346184

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAO

PLANEAMENTO DAS ATIVIDADES LETIVAS — Técnico de Turismo Ambiental e Rural
Al AReA DE INTEGRACAO - ANO |

2023-2024
MODULO |
Perfil dos Alunos Gestao
Tema(s) de Aprendizagens Essenciais Contetdos AcBes estratégicas _ do Instrumentos de avaliagdo
Aprendizagem (Temas Problemal.2|4.1|7.2) Areas de Descritores tempo
Competéncia
AREA DE PESSOA E CULTURA -Ler e analizar Conhecedor|Sistem Dominios da Atividades / Instrumentos de Avaliagdo Peso
INTEGRACAO- Explorar a nocdo de personalidade no cruzamento entre | Pessoa e documentos/noticias (A) Linguagens e | atizador| 36 horas Avaliagdo percentual
12ano o hereditario (bioldgico) e o adquirido (cultural). personalidade | selecionados no manual ou textos Analitico (48 Avaliacdo escrita
outros. (A, B,D, 1) tempos
Area 1: A Pessoa Relacionar a integragdo social dos individuos com os -Explorar textos, imagens e (B)Informacgdo de 45 Testes*, questdes aula 40%
processos de socializacdo realizados através de agentes esquemas do manual. e comunicacdo | Analitico|Critico minutos) '
Unidade tematica 1: sociais como a familia, a escola, os pares e os meios de Heranca - Realizar atividades (A,B,D,I) o . ) )
A . A . . . a recuperagdo do modulo o teste é
O Sujeito ldgico- comunicagdo social. biolégica propostas ao longo do (C)Raciocinio e Conhecimentos e )
psicologico ) B desenvolvimento do tema. resolucdo Conhecedor|Analiti | 16 tempos capacidades realizado com consulta do caderno
Tema-problema Refletir soNbre ° papel dos padrdes de cultura e da Socializacdo: - Realizar desafios do de problemas col
1.2 - PESSOAE acultu.ragao como indutores de comportamentos nés comcos . caderno de atividades. Sistematizador|Cria
CULTURA grupats. outros - Identificar, a partir de (D)Pensamento | tivo Caderno/Portefélio. 10%
Inferir de que forma a opinido do outro condiciona e analise d.e Imagens critico e (A,B,C, D, F,H,1)
controla os comportamentos individuais. Culturae estereotl.padas os tragos de pejns.amento L. L.
heranca person.alldade. criativo Analitico| Critico|C Trabalho de grupo e/ou individual 20%
Conceitos-chave | Ideias-chave cultural - Selecionar os tragos de onhecedor
Aculturagdo | Agente socializador | Integragdo social | personalidade herdados ou (E)Relacioname | (A, B, C, D, 1)
Padrio cultural | Personalidade adquiridos. nto Observagio direta
- Identificar na sua vivéncia interpessoal B
modos de pensar e agir Grelha de observagao:
resultantes da agdo dos (F)Desenvolvim
agentes de socializacdo. ento Atitudes -Responsabilidade e integridade 6%
-Discutir comportamentos pessoal e
grupais com inferéncia dos autonomia Analitico|Criativo| A oA 6%
) ~ -Exceléncia e exigéncia
respetivos padrdes de cultura. Conhecedor|
Area 2: A Sociedade | A IDENTIDADE (G)Bem-estar, Participativo | Comu 6%
Unidade tematica 4: | REGIONAL -Ler e analizar documentos do | saude e nicador 16 tempos -Curiosidade, reflexdo e inovagdo
A regido, espago Caracterizar a regido em que se insere a escola quanto - manual. ambiente (A,B,C,D,H, 1))
vivido i i i ia hi i Caracteristicas -Explorar textos, imagens e -Cidadania e participagao 6%
aos aspetos aturais (clima, hipsometria, hidrografia, fisicas de p , g o p pac
Tema-problema fauna e flora) e humanos (patrimoénio cultural, Portugal esquemas do manual. (H)Sensibilidade
4.1 A IDENTIDADE populac3o e atividades econémicas), a partir da ortuga - Realizar atividades estética -Liberdade 6%
REGIONAL elaborago e interpretacéo de mapas (analdgicos e/ou | .. . propostas. e artistica
digitais) e de graficos. -Realizar trabalho de pesquisa
L orientada. (1)Saber Analitico | Participat
Associar aspetos da paisagem a identidade local, Trad'u;oes -Observar a paisagens da cientifico, ivo|Critico|
inventariando exemplos do patrimdnio local, costumes locais regido em que a escola se técnico Criativo
e tradigOes que representem elementos identitarios da insere e identificar e e tecnoldgico (A,B,C,D,G,11))
regido em que a escola se insere. caracterizar elementos
. naturais e humanos (J)Consciéncia e
Caracterizar a multifuncionalidade da paisagem da Populagdo -Pesquisar, em diferentes dominio
regido em que a escola se insere, partindo de estudos fontes de informac3o, do corpo
de caso. caracteristicas da paisagem
gue se associam




Area 3: 0 Mundo
Unidade tematica 7: A
globalizacdo das aldeias

Tema-problema

7.2 - UM DESAFIO
GLOBAL: O
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Reconhecer a necessidade de implementar estratégias
gue visem a valorizagdo da regido, inventariando os
recursos enddgenos e promovendo praticas
sustentaveis que conduzam a tomada de consciéncia da
importancia de conciliar o moderno e o tradicional no
sentido do desenvolvimento regional.

Conceitos-chave | Ideias-chave

Desenvolvimento regional | Identidade regional |
Memodria (social e coletiva) | Mudanga social |
Multifuncionalidade da paisagem | Patrimdnio natural e
cultural | Recursos enddgenos | Regido

UM DESAFIO GLOBAL: O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Apresentar os problemas ambientais que se colocam a
escala global, identificando os custos ecoldgicos do
crescimento econdmico moderno.

Identificar os problemas de desenvolvimento que se
colocam a escala global, apresentando casos concretos
de assimetrias demograficas reportados em fontes
diversas.

Debater os padrdes culturais (em particular os de
consumo) e os estilos de vida como fontes de
degradagdo ambiental, no atual

contexto de globalizagdo, a partir de graficos e/ou
guadros com informacédo estatistica.

Atividades
econdmicas

Estado
ambiental da
Terra

Grandes
problemas
ambientais

Atingir o
desenvolvime
nto humano
sustentavel e

ao patrimodnio natural e
cultural da regiao.

- Entrevistar familiares, de
forma a identificar tradi¢cdes
locais.

-Ler e analizar documentos do
manual e/ou outros.
-Explorar textos, imagens e
esquemas do manual.

- Realizar atividades
propostas ao longo do
desenvolvimento do tema.

- Realizar desafios do
caderno de atividades.

- Investigar problemas
ambientais com impacto
global.

-Realizar o jogo — “Objetivos
de desenvolvimento

Indagador | Investig
ador
(AI BI CI DI FI GI I)

Comunicador|Resp
eitador do

outro e da
diferenca|
Questionador | Parti
cipativo|
Colaborador|Respo
nsavel |

Auténomo
(B,C,D,EFG,l1J)

Indagador|Investig
ador|
Critico|Responsave
I

(A,B,C,D,F,G,1)

Critico|Analitico|In
dagador
(A, B,C,D,F,G,1)

16 tempos

Avaliar solugBes para os problemas ambientais como solidario suster?'FéveI (ODS)"
externalidades positivas do processo de - Mobilizar cllferentes fontes
desenvolvimento, recolhendo e selecionando na construgéo de respos’Fas
informacdo estatistica e apresentando conclusGes de para (_)s problemas globais. o
praticas ajustadas A causa ecolégica. - Rea!lzar e§tudos de caso Col.jaboradorl Partici

para investigar o papel do pativo |
Equacionar formas de interveng3o do Estado e/ou de conhecimento e da inovagdo Critico|Criativo
organizagBes internacionais na resolugdo dos problemas | Os grandes tecnoldgica na mitigagdo dos (,C,D,EF 1)
ambientais e de desenvolvimento, reconhecendo a desafios problemas ambientais.
necessidade de articular justica social, economia, globais - Mobilizar o discurso Culto|Informado|C
liberdade e sustentabilidade, a fim de se respeitar o argumentativo sobre o papel omunicador|
direito ao desenvolvimento humano sustentavel e do Estado e/ou de Respeitador do
solidario. organizagOes internacionais outro e da

na resolucdo dos problemas diferenca
Conceitos-chave | Ideias-chave ambientais e de (A,B,C,D,E F,G,l,
AlteracgGes climaticas | Biocapacidade | Biodiversidade desenvolvimento (leis J)
| Cooperacdo internacional | Crescimento econdmico | ambientais, instituicdo de
Défice ecoldgico | Desenvolvimento humano direitos de propriedade e de
sustentavel e solidario | Externalidade | indice de impostos, entre outras
desempenho ambiental ou indice de performance medidas)
ambiental | Investigagdo e desenvolvimento (I&D) |
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) |
Pegada ecoldgica | Principio do poluidor-pagador |
Responsabilidade global
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MODULO Il

Gestao do
Tema(s) de Aprendizagens Essenciais Conteldos el e R Perfil dos Alunos tempo Instrumentos de avaliagdo
Aprendizagem (Temas Problema 1.3|6.2]9.1) Areas de Descritores
Competéncia
MODULO Il A COMUNICACAO E A CONSTRUGAO | O conceito de MODULO Il Dominios da Atividades / Instrumentos de Avaliagao Peso
DO INDIVIDUO comunicagao -Ler e analizar documentos do (A) Linguagens e | Analitico|Reflexivo Avaliacao percentual
Area 1: A Pessoa Explicar a comunicagdao como um manual e outros. textos | 36 horas Avaliacdo escrita
Unidade tematica 1: processo nao linear que Comunicacgdo e -Explorar textos, imagens e Comunicador|Parti | (48 tempos
O Sujeito légico- envolve emissor, recetor, cédigo e cultura esquemas do manual. (B)Informacgao cipativo de 45 minutos) Conhecimentos e Testes*, questdes aula 40%
psicologico mensagem, permitindo um - Realizar atividades propostas. e comunicagdo (A,D,E I,)) capacidades
S|st,ema circular de ac¢Ges e reagdes, Elementos do - Explorar textos, imagens e o N *Na recuperaco do médulo o teste &
Tema-problema 1.3 estimulos e respostas. rocesso de esquemas do manual. (C)Raciocinio e Informado|Analitic | 16 tempos .
~ P . L ~ . realizado com consulta do caderno
A COMUNICAGCAO comunicagdo - Realizar atividades propostas ao resolugdo o|Critico|
E A CONSTRUCAO Inferir que as regras sociais longo do desenvolvimento do tema de problemas Comunicador
DO INDIVIDUO condicionam as formas de Loeica e discurso | ~Realizar desafios do (A,B,C,D,F1,1J)
comunicagdo, de acordo com o meio 8 caderno de atividades. (D)Pensamento Caderno/Portefdlio. 10%
envolvente em que se inscrevem. . -Dramatizar situagdes de critico e
Validade e S .
| . g di . dad comunicagdo argumentativa, tendo pensamento
nteragir ter? 0 em conta a dimensao | verdade em conta ocurso. criativo Conhecedor | Analiti Trabalho de grupo e/ou individual 20%
argumentativa (tese, argumento, . . ~ N .
A N - Simular situa¢des de comunicacdo, co|Criativo|
orador e auditdrio) e persuasora do Argumentagao e o ~ . .
T exemplificativas de a¢Bes/reagbes na | (E)Relacionament | Comunicador
ato comunicativo. . N comunicagao. o (A,B,D,E,F, 1))
c . have | Ideias-ch Dimensdo interpessoal Observagdo direta
onceitos-chave | Ideias-chave i
~ o persua.swa.do ato Grelha de observagdo:
Argumentagdo | Auditério | comunicativo FID Wi
Comunicagdo | Emissor | Mensagem (t) esenvolvime
| Orador | Persuasdo | Recetor | nto Atitudes -Responsabilidade e integridade 6%
Tese. pessoal e
autonomia Analitico| Conheced | 6%
. ; ; -Exceléncia e exigéncia
Area 2: A Sociedade | O DESENVOLVIMENTO DENOVAS | As mudancas no or| Sistematizador
Unidade tematica 6: | COMPETENCIAS NO TRABALHO E trabalho e no (G),E(’jem'e“abf' (A.8,CD, 1)) o o ) 6%
0 mundo do trabalho | NO EMPREGO: O emprego: o papel | ' saude e ambiente -Curiosidade, reflexdo e inovagdo
EMPREENDEDORISMO das -Explorar textos, imagens e o ’ 16 tempos
Tema-problema 6.2 i, esqugmas d.o.manual. (H)S,e.n5|b|I|dade Autonomo | Conhec _Cidadania e participacdo 6%
DESENVOLVIMENTO Analisar efeitos das novas ) IFE{ealllzar at|V|dad.es propostas. eStEt,'CE_] edlorkl) q "
DE NOVAS tecnologias na natureza e conteudo As organizacdes - Explorar textos, imagens e e artistica Colaborador | Critic -Liberdade 6%
£ : esquemas do manual. of
COMPETENCIAS NO do trabalho, nomeadamente ao nivel | de . o . .
- Realizar atividades propostas ao ()Saber Investigador|Siste

TRABALHO E NO
EMPREGO: O
EMPREENDEDORISM
o

das formas de emprego. Reconhecer
a importancia da formagdo ao longo
da vida e da formacgado para a
sociedade da informac3o.

Relacionar os diferentes tipos de
desemprego com a falta de
qualificagdo dos trabalhadores,
reconhecendo a importancia do
capital humano no desenvolvimento
do pais.

Conhecer algumas determinantes do
funcionamento do mercado

de trabalho setorial/local, em
especial relativamente a parametros
inovadores.

Analisar os elementos fundamentais
para ser empreendedor.

Reconhecer a importancia, na
atualidade, do empreendedorismo
social enquanto resposta a desafios

trabalho como
vetores

de mediagdo e de
acdo coletiva

Modelos de
relagGes
de trabalho

Empreendedoris
mo e
Empreendedores

0]
empreendedoris
mo:

elementos
fundamentais

0]
empreendedoris
mo e a formacao

longo do desenvolvimento do tema
-Realizar desafios do

caderno de atividades.

-Realizar visita de Estudo ao museu
de Vila Flor. com o preenchimento
do respetivo guido de observagao.
-Pesquisar e analisar a informacdo
disponivel em obras de referéncia
e/ou paginas eletrdnicas sobre os
conceitos de trabalho, formacgao,
emprego e desemprego, tendo em
vista a compreensdo das
preocupacées e tendéncias
contemporaneas sobre essas
tematicas.

-Pesquisar informacgdo sobre as
caracteristicas de um empreendedor
(na pagina eletrénica do IAPMEI),
com o objetivo de tragar o perfil de
um profissional.

cientifico, técnico
e tecnoldgico

(J)Consciéncia e
dominio
do corpo

matizador
(AI BI CI DI EI FI |)

Auténomo|Organiz
ador|
Questionador|Refle
xivo | Critico
(A,B,C,D,EFI)




Area 3: 0 Mundo
Unidade tematica 9:
A descoberta da
critica: o universo dos
valores

Tema-problema 9.1
OS FINS E OS MEIOS:
QUE ETICA PARA A
VIDA HUMANA?

sociais.

Identificar as medidas de apoio ao
empreendedorismo e a criacdo do

préprio emprego - PAECPE.

Conceitos-chave | Ideias-chave
Autoemprego | Desemprego |
Emprego | Flexibilidade de emprego
| Flexibilizagdo (produgdo e mercado
de trabalho) | Formagdo ao longo da
vida |

Formagdo inicial | Subemprego |
Trabalho | Trabalho virtual

OS FINS E OS MEIOS: QUE ETICA
PARA A VIDA HUMANA?
Aplicar a nogdo de valores na
compreensado das diferentes opgbes
individuais e sociais.

Assumir posi¢oes fundamentadas, a
partir da discussdo sobre a

natureza dos valores (objetividade e
subjetividade), em discussdes

onde se confronte a existéncia de
cartas universais de direitos

face a existéncia de sociedades
culturalmente diversas.

Utilizar principios éticos (principio
deontoldgico e principio utilitarista)
para justificar uma agdo a partir de
um critério ético.

0]
empreendedoris
mo: da insergado
burocratica a
atitude
empreendedora

Novas exigéncias
no mundo do
trabalho:
adaptacado,
inovagao e
criatividade

Os valores

Diversidade
cultural

e diversidade de
valores

A ética e a moral

A ética: entre o
eue
0s outros

A ética: entre o
eue
as instituicdes

Explorar textos, imagens e esquemas
do manual.

- Realizar atividades propostas.

- Explorar textos, imagens e
esquemas do manual.

- Realizar atividades propostas ao
longo do desenvolvimento do tema
-Realizar desafios do

caderno de atividades

- Identificar, através da anadlise de
textos jornalisticos, os valores
subjacentes a tomadas de decisdo
com impacto social.

- Discutir a legitimidade de praticas
culturais assentes em valores por
contraposi¢do com ideais universais,

Analitico| Conhece
or | Reflexivo
(A,B,D,F1)

Analitico|Critico|C
onhecedor|
Auténomo | Comuni
cador|

Respeitador do
outro

e da diferenga
(B,C,D,F,1)

Analitico| Critico
(8,D,1)

Informado | Analitic

16 tempos

Aci idad: q A ética: entre o (Interculturalidade). o] Critico
sir enquarlto(;n a aol,(;enE (t) d eue - Avaliar eticamente a¢8es do (A,B,D,F, 1)
compreensdo do papel do Estado . . s
o da lei a Natureza c,1u'ot|d|ano, a partir dos critérios Informado |Critico
) éticos estudados. .
| S Auténomo |

Relacionar a agdo do Estado com -d.For.rEu. aNr p;lna.plos parzuma Comunicador
principios de justica. Istri ul¢ao dariqueza e gas (A, B, D, EF)

oportunidades em sociedade.
Mobilizar criticamente - Avaliar a atuagdo do Estado,
conhecimento sobre a relacdo entre ou dos cidaddos, numa situagdo
as acdes do Estado e as liberdades concreta da atualidade politica
individuais para tomar decisGes do momento face aos principios de
conscientes e responsaveis. justica estudados.
Conceitos-chave | Ideias-chave - Discutir, a partir de casos concretos,
Critério ético | Estado | Etica | Etica situagbes de conflito entre os
deontoldgica | Etica utilitarista | Lei| interesses defendidos pelo Estado e
Liberdade| Objetividade dos valores| as liberdades individuais (seguranca
Principios de justica| Subjetividade versus liberdade de circulagdo).
dos valores| Tabua de valores |
Universalidade dos valores| Valor
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