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Plano de Agdo Estratégica

1- IDENTIFICACAO DO AGRUPAMENTO

Designhacdo do Agrupamento

Agrupamento de Escolas de Vila Flor

Diretor do Agrupamento

Fernando Filipe de Almeida

Contacto telefénico 278518200
Fax 278512363
e-mail agrupamentovf@gmail.com
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2 - COMPROMISSO SOCIAL DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
/HISTORICO E METAS DE SUCESSO

2013/14 | 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18
96,3 88,64 95,45 91,6 92,8
90,77 91,3 98,36 89,2 90,7
80,77 95,31 90 91,4
57,69 69,23 87,5 89,3
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3 - CARACTERIZACAO DE CADA MEDIDA

1. Fragilidade/problema a
resolver e respetiva(s)
fonte(s) de identificagdo

Fragilidade/problema - Dificuldades nas competéncias de leitura
Fonte - Atas de conselho de docentes do 12 ciclo

2. Ano(s) de escolaridade a
abranger

1.2ano e2.2ano

3. Designagdo da medida

Aprender a ler

4. Objetivos a atingir com a
medida

Melhorar os niveis de proficiéncia de leitura dos alunos do 12 e 22
ano

5. Metas a alcangar com a
medida

Conseguir que todos os alunos no final do 22 ano leiam
corretamente

6. Atividade(s) a desenvolver
no dmbito da medida

- Reunides mensais dos professores do 12 e 22 ano

- Elaboracdo de recursos/materiais em equipa

-Uniformizag¢do dos instrumentos de avaliacdo

- Criagdo de um banco de recursos/materiais motivadores e
apelativos a aprendizagem da leitura

- Leitura e exploracdo de obras do Plano Nacional de Leitura

- Recurso a outros professores para dar respostas educativas
diferenciadas e individualizadas

7. Calendarizagdo das
atividades

Ao longo do ano letivo a partir de novembro de 2016 (apds as
reunides intercalares do 12 periodo)

8. Responsdveis pela
execugdo da medida

- Professores titulares de turma do 12 e 22 ano
- Coordenador de Departamento do 1.2 ciclo
- Equipa da Biblioteca Escolar

9. Recursos (crédito hordrio
utilizado ou recursos
necessdrios a implementagdo

da medida)

- Contratacdo de professores necessarios a concretizacdo da
medida

- Equipa da Biblioteca Escolar

- Aquisicao de materiais didaticos

10. Indicadores de
monitorizagdo e meios de
verificagdo da execugdo e
eficdcia da medida

- Elaboracdo de um relatdrio, pelos professores envolvidos, no
final de cada periodo

- Apresentacdo do referido relatério, ao Conselho Pedagdgico

- Acompanhamento da execug¢do da medida nas reunides de
departamento

11. Necessidades de
formagdo continua

Métodos diversificados de ensino da leitura
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1. Fragilidade/problema a
resolver e respetiva(s)
fonte(s) de identificagdo

Fragilidade/problema — Insucesso Escolar
Fonte — Relatério da Avaliagao Externa da IGEC

2. Ano(s) de escolaridade a
abranger

19,22 e 32 ciclos

3. Designagdo da medida

Praticas Letivas

4. Objetivos a atingir com a
medida

- Promover o sucesso escolar

- Promover o trabalho em rede entre professores, com o propdsito
de:

- melhorar metodologias;

- apreender novas dinamicas de sala de aula

5. Metas a alcangar com a
medida

Todos os conteldos identificados para preparagao conjunta

6. Atividade(s) a desenvolver
no dmbito da medida

- ldentificacdo ao nivel de cada ano/disciplina dos contetdos que
carecem de planeamento conjunto, pelo facto de serem aqueles
em que os alunos apresentam maiores dificuldades

- Planeamento conjunto da lecionacdo desses conteudos,
abrangendo, entre outros aspetos:

a. Andlise e debate do ponto de vista técnico e cientifico sobre
esses conteudos

b. Selecdo das estratégias, propostas de trabalho diferenciadas, a
utilizar

c. Selecdo e preparacdo de materiais

d. Concepgdo de instrumentos de avaliagdo formativa que
permitam verificar a aprendizagem dos alunos e a analise da
eficdcia das estratégias utilizadas

- Elaboragdo conjunta de instrumentos de avaliagdo (matrizes,
testes, critérios de corregdo, etc.)

- Andlise conjunta das respostas dos alunos, com inferéncias
relativas aos diferentes itens, de modo a repensar a realiza¢do das
aprendizagens

7. Calendarizagéo das
atividades

Ao longo do ano letivo, apds a avaliagdo intercalar de novembro

8. Responsdveis pela
execugdo da medida

- Docentes
- Coordenadores de departamento

9. Recursos (crédito hordrio
utilizado ou recursos
necessdrios a implementagdo

da medida)

Criacdo de um tempo semanal no hordrio comum aos diferentes
elementos por ano/grupo disciplinar

10. Indicadores de
monitorizagdo e meios de
verificagdo da execugdo e
eficdcia da medida

Verificagdo da concretizagdo de cada uma das atividades.

11. Necessidades de
formagdo continua
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1. Fragilidade/problema a
resolver e respetiva(s)
fonte(s) de identificagdo

Fragilidade- Insuficiéncia de praticas colaborativas em contexto
sala de aula.
Fonte — Relatério de Avaliacdo Externa da IGEC

2. Ano(s) de escolaridade a
abranger

Todos

3. Designagdo da medida

Promogao da pratica colaborativa

4. Objetivos a atingir com a
medida

- Promover o sucesso educativo

- Promover a monitorizacdo das praticas pedagdgicas através da
observacao de aulas

- Promover praticas colaborativas e reflexivas

- Desenvolver a autorregulagao

5. Metas a alcangar com a
medida

Pelo menos 50% dos professores realizem atividades colaborativas
em sala de aula

6. Atividade(s) a desenvolver
no dmbito da medida

- Constituicdo dos pares de observacao

- Observacao das aulas entre pares

- Reflexdo entre os professores envolvidos na a¢do (antes e depois
da observacao)

- Analise em grupo disciplinar dos resultados decorrentes da
utilizacdo da grelha de observacao

7. Calendarizagdo das
atividades

de outubro de 2016 ao final do 22 periodo

8. Responsdveis pela
execugdo da medida

- Docentes envolvidos.

- Coordenadores de departamento.

- Coordenador(a) do processo de supervisao.
- Conselho Pedagégico.

9. Recursos (crédito hordrio
utilizado ou recursos
necessdrios a implementagdo

da medida)

Crédito de horas semanais no horario de cada docente

10. Indicadores de
monitorizagdo e meios de
verificagdo da execugdo e
eficdcia da medida

- Levantamento das observacgdes realizadas.
- Sintese de boas praticas decorrentes das grelhas de observagao
de aulas.

11. Necessidades de
formagdo continua

Formagao sobre metodologias de trabalho colaborativo e
flexibilizagdo curricular
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1. Fragilidade/problema a
resolver e respetiva(s)
fonte(s) de identificagdo

Fragilidade - Falta de competéncias de estudo
Fonte - Projeto Educativo, pagina 16

2. Ano(s) de escolaridade a
abranger

22 Ciclo

3. Designagdo da medida

Aprender a aprender

4. Objetivos a atingir com a
medida

- Desenvolver, nos alunos, capacidades de organizacdo de
conhecimentos, de organizacao do espaco de trabalho e tempo de
estudo

- Explorar estratégias de estudo e apresentar novas alternativas

5. Metas a alcangar com a
medida

- Melhoria continua dos resultados dos alunos
- Diminuir a taxa de insucesso no 72 ano

6. Atividade(s) a desenvolver
no dmbito da medida

- Indicacdo de alunos em Conselho de Turma para as aulas de
Apoio ao Estudo

- Reunido com os professores das disciplinas visadas, de forma a
articular os conteudos que vao ser alvo no apoio

- Aplicacdo de estratégias facilitadoras da assimilacdo e retencao
de conteudos

- Sessoes de estudo orientadas pela equipa da Biblioteca Escolar

7. Calendarizagdo das
atividades

Ao longo do ano

8. Responsdveis pela
execugdo da medida

- Professor do Apoio ao Estudo
- Conselho de Turma
- Equipa da Biblioteca Escolar

9. Recursos (crédito hordrio
utilizado ou recursos
necessdrios a implementagdo

da medida)

- Professor ou Professores do Apoio ao Estudo
- Equipa da Biblioteca Escolar
- Programa Scrath e ferramenta Big Six

10. Indicadores de
monitorizagdo e meios de
verificagdo da execugdo e
eficdcia da medida

Numero de alunos propostos

Numero de alunos que ultrapassaram as dificuldades
Avaliagao do apoio por aluno

Reformulagdo do apoio quando necessario

Relatério de analise da implementagao da medida.

11. Necessidades de
formagdo continua
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1. Fragilidade/problema a
resolver e respetiva(s)
fonte(s) de identificagdo

Fragilidade — Fraca motivac¢do e curiosidade cientifica dos alunos
Fonte - Projeto Educativo, pagina 16

2. Ano(s) de escolaridade a
abranger

3.2 ciclo

3. Designagdo da medida

Desenvolver o gosto pelas Ciéncias Experimentais

4. Objetivos a atingir com a
medida

- Instituir a realizacdo regular de aulas praticas com recurso a
atividades experimentais

- Desenvolver competéncias cientificas nos alunos

- Proporcionar experiéncias diversificadas de aprendizagem

5. Metas a alcangar com a
medida

- Aumentar a frequéncia de realizacdo de aulas prdticas com
recurso a atividades experimentais
- Reduzir o insucesso escolar

6. Atividade(s) a desenvolver
no dmbito da medida

- Frequéncia de clubes de ciéncia

- Visita de estudo

- Exposicoes

- Elaboracdo de uma matriz de aulas praticas por ano, com a
planificagdo do método e dos instrumentos a utilizar para o
desenvolvimento da aula experimental

- Elaboracdo de relatdrios das aulas praticas, com a respetiva
avaliacdo

7. Calendarizagdo das
atividades

- Exposi¢des — durante o més de novembro e no final do ano
- Visita de estudo — no decorrer do 2.2 periodo a um laboratério
- Frequéncia dos clubes — todo o ano letivo

8. Responsdveis pela
execugdo da medida

- Professores responsaveis pelos clubes
- Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais

9. Recursos (crédito hordrio
utilizado ou recursos
necessdrios a implementagdo

da medida)

- tempo nao letivo para preparagao conjunta de atividades
- tempo nao letivo para dinamizagao dos clubes
- material necessdrio para a realizagdo das experiéncias

10. Indicadores de
monitorizagdo e meios de
verificagdo da execugdo e
eficdcia da medida

- numero de alunos a frequentar os clubes
- numero de aulas com atividades experimentais
- relatdrio, por periodo, das atividades experimentais

11. Necessidades de
formagdo continua

Formacdo em contexto escolar sobre medidas de promocdo do
sucesso escolar
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1. Fragilidade/problema a
resolver e respetiva(s)
fonte(s) de identificagdo

Fragilidade — Reduzida utilizacdo de novas tecnologias pelos
alunos em contexto de sala de aula
Fonte — Relatdrio da Avaliacao Interna, pdg. 53

2. Ano(s) de escolaridade a
abranger

5.2anoe7.2ano

3. Designagdo da medida

Desenvolver competéncias TIC

4. Objetivos a atingir com a
medida

- Promover um ensino inovador

- Proporcionar melhores aprendizagens através do uso de novas
tecnologias

- Motivar os alunos para o trabalho em sala de aula

5. Metas a alcangar com a
medida

- Reduzir o insucesso escolar
- Maior concentragao dos alunos na sala de aula

6. Atividade(s) a desenvolver
no dmbito da medida

- Utilizacdo, pelos alunos, de tablets na resolucdo de trabalhos
individuais, em pares e em rede

- Resolucgdo de testes interativos em contexto de sala de aula

- Reforgar as aprendizagens através de plataformas de recursos
educativos

7. Calendarizagdo das
atividades

Ao longo do ano

8. Responsdveis pela
execugdo da medida

- professores das turmas envolvidas
- equipa da Biblioteca Escolar

9. Recursos (crédito hordrio
utilizado ou recursos
necessdrios a implementagdo

da medida)

- aquisicao de 40 tablets para uso na sala de aula
- parceria com as editoras para obtencdo de recursos educativos

10. Indicadores de
monitorizagdo e meios de
verificagdo da execugdo e
eficdcia da medida

- Numero de aulas com utilizacdo de tablets
- Registo por parte dos professores da utilizacdo dos tablets em
sala de aula e da eficdcia da sua utilizagdo

11. Necessidades de
formagdo continua

Formagao na utilizagdo dos tablets
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Aprovado em Conselho Pedagogico no dia 05/07/2016

O Presidente do Conselho Pedagogico

Fernando Filipe de Almeida

Aprovado em Conselho Geral no dia 07/07/2016

O Presidente do Conselho Geral

Candido Augusto Reis
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